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RESCLUCION PRESIDENCIAL N° 303-2022-
UNIFSLB/P

Bagua, 05 de agosto de 2022.

VISTO:

El Informe Legal N°186-2022-UNIFSLB/CO/P/OAJ de fecha 05 de agosto de 2022,
Informe N° 348-2022-UNIFSLB/PCO-DGA de fecha 05 de agosto de 2022, Informe
N° 297-2022-UNIFSLB/DGA-URH/KMCD de fecha 05 de agosto de 2022, Oficio
N°688-2022-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 02 de agosto de 2022, Oficio N° 017-
2022-UNIFSLB-CO/VPA/COORD.FCNA-FGO-FI-C de fecha 19 de julio de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru, prescribe que: “la Universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”,

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria; establece que: “e/ Estado reconoce
la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y demés normativa
aplicable. Esta autonomia se manifiesta en el ambito normativo, de gobierno, académico,

administrativo, y econémico”;

Que, esta Comision tiene a su cargo la aprobacién del Estatuto, Reglamentos y Documentos
de Gestion Académica y Administrativa de la Universidad, formulados en los instrumentos de
planeamiento, asi como su conduccién y direccién hasta que se constituyan los érganos de
gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan;

Que, el literal d) del acapite 6.1.5 del inciso 6.1 de las Disposiciones para la Constitucion y
Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso
de Constitucion, aprobado mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de
fecha 27 de julio de 2021, establece que una de las funciones del Presidente es: “emitir
resoluciones en los ambitos de su competencia”;

Que, esta Comision tiene a su cargo la aprobacion del Estatuto, Reglamentos y
Documentos de Gestidon Académica y Administrativa de la Universidad, formulados
en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién y direccién hasta
que se constituyan los 6rganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le
correspondan;

Que, mediante Oficio N° 017-2022-UNIFSLB-CO/VPA/COORD.FCNA-FGO-FI-C
de fecha 19 de julio de 2022, los Coordinadores de las Carreras Profesionales de
la Universidad, hacen llegar al Vicepresidente Académico el requerimiento para el
Concurso Publico para la Contratacion de Docentes 2022-1l categoria (DC B1) de
las tres escuelas profesionales de la UNIFSLB, conforme al siguiente detalle:
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REQUISITOS
ASIGNATURA ESPECIFICOS
Ne REFERENCIAL MODALIDAD DE | N° HORAS | (ESPECIFICAR TITULO
PLAZA| CANTIDA (MALLA CONTRATO LECTIVAS PROFESIONAL DE
D CURRICULAR CARRERA ACUERDO ALA
VIGENTE) PROFESIONAL ASIGNATURA.
REFERENCIAL)
MATEMATICA | Biotecnologia Titulo Profesional,
MATEMATICA Il Biotecnologia Matematico o Lic. En
MATEMATICA Il Biotecnologia DC B1 20 Matemética o Ingeniero
= Civil o Carreras afines al
01 1 MATEMATICA | Negocios CNS0 s grado
Globales académico de maestro

Que, a través del Oficio N° 688-2022-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 02 de agosto de
2022, el Vicepresidente Académico de la Universidad, que previo andlisis lo
establecido en el Oficio N° 017-2022-UNIFSLB-CO/VPA/COORD.FCNA-FGO-FI-C
de fecha 19 de julio de 2022, solicita se proceda con el Concurso Publico para la
Contratacion de Docentes 2022-I categoria (DC B1) de las tres escuelas
profesionales de la UNIFSLB;

Que, mediante Informe N° 297-2022-UNIFSLB/DGA-URH/KMCD de fecha 05 de
agosto de 2022, el jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad,
remite al Director General de Administracion el informe Técnico para la aprobacién
del Concurso Contrato de Docentes 2022 Categoria DC B1;

Que, de conformidad del articulo 80 de la Ley Universitaria del numeral 80.3

establece “que los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo

determinado en los niveles y condiciones que fija el respectivo contrato”; como
2\ también el Decreto Supremo N° 418-2017-EF, se aprueba el monto de la
‘; remuneracion mensual de los docentes Contratados de la Universidad Publica, y
a ) se establece los criterios y condiciones para la determinacion y preparacion del
referido monto de remuneracion;

Que, mediante Informe N°348-2022-UNIFSLB/PCO-DGA de fecha 05 de agosto de
2022, el Director General de Administracion solicita al despacho de Presidencia la
aprobacién del Concurso Contrato de Docentes 2022 Categoria DC B1, existiendo
disponibilidad de la Plaza en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado
de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico - AIRSHP;

Que, mediante informe Legal N°186-2022-UNIFSLB/CO/P/OAJ de fecha 05 de
agosto de 2022, el asesor legal de la Universidad Opina que es PROCEDENTE la
APROBACION del CONCURSO CONTRATO DOCENTE 2022-ll, CATEGORIA
DC-B1, Conforme a lo dispuesto en el articulo 5°, numeral 5, 5.3 de la Ley 30220,
Ley Universitaria, la UNFSLB se rige por el principio de Autonomia, que es una
garantia institucional, que le brinda la capacidad de conducirse a si misma,
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permitiéndole establecer sus propios objetivos contenidos curriculares, método de
ensefianza, criterios de evaluacion, mecanismos de admisién y agendas de
investigacion cientifica, etc. Asi, una de las manifestaciones que surgen como
producto del principio de Autonomia, es la de Gobierno, lo que implica la potestad
autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la instituciéon universitaria,
con atencion a su naturaleza, caracteristicas y necesidades;

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 30220 — Ley
Universitaria, la Ley N° 29164, Ley que crea a la Universidad Nacional Intercultural
“Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, la Resolucion
Viceministerial N° 244-2021 MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 093-2022-
MINEDU vy el Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar

| Leguia” de Bagua;

| SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el CONCURSO CONTRATO DOCENTE

2022-1l, CATEGORIA DC-B1, en la Universidad Nacional Intercultural Fabiola
Salazar Leguia de Bagua, conforme al siguiente detalle:

REQUISITOS
ASIGNATURA ESPECIFICOS
Ne° REFERENCIAL MODALIDAD DE | N° HORAS | (ESPECIFICAR TiTULO
PLAZA| CANTIDA (MALLA CONTRATO LECTIVAS PROFESIONAL DE
D CURRICULAR CARRERA ACUERDO ALA
VIGENTE) PROFESIONAL ASIGNATURA
REFERENCIAL)
MATEMATICA | Biotecnologia Titulo Profesional,
MATEMATICA Ii Biotecnologia Matematico o Lic. En
MATEMATICA I | Biotecnologia DC B1 20 Matematica o Ingeniero
MATEMATICA | Nocoois Civil o Carreras afines al
01 1 g curso  con  grado
Globales académico de maestro

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el ‘cumplimiento de la presente resolucién a la
Vicepresidencia Académica de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar

Leguia” de Bagua.
ARTICULO TERCERO. — NOTIFIQUESE la presente, en el modo y forma de ley a los
estamentos internos de la Universidad, asi como a la Direccién General de Administracion
y parte interesada, para su conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO. - ALCANZAR la presente Resolucion, a la Unidad de Tecnologia

de la Informacién para su publicacién en el portal web de la UNIFSLB.

P

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVES:

CAL. N° 58723
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